
PORTAFOLIO DE SERVICIOS 
 

PROGRAMAS TECNICO LABORAL N° DE REGISTRO 

SERVICIO SOCIAL Y COMUNITARIO Res. 2703 (04/08/10) 

ASISTENCIA A LA PRIMERA INFANCIA Res. 2528 (28/07/09) 

ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE INFORMACION  

Res. 3187 (05/07/12) 

GESTION AMBIENTAL Res. 3189 (05/07/12) 

EDUCACION AMBIENTAL Res 1554 (04/11/04) 

PRODUCCION AGROPECUARIA Y 
PESQUERA 

Res 1554 (04/11/04) 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Res. 3188 (05/07/12) 

ELECTRONICA Res. 4758 (27/11/12) 

SALUD OCUPACIONAL Res. 3190 (05/07/12) 

SERVICIOS FARMACEUTICOS  Res 1554 (04/11/04) 

SALUD PUBLICA Res 1554 (04/11/04) 

SECRETARIADO EJECUTIVO 
BILINGÜE 

Res. 4759 (27/11/12) 

CONFECCION Y DISEÑO DE MODA Res. 4760 (27/11/12) 

BELLEZA Y COSMETOLOGIA Res. 2703 (04/08/10) 

 
 
 
Para una completa formación, ofrecemos: 
 
EDUCACION FORMAL REGULAR: 
 

 PREESCOLAR: PRE-JARDIN, JARDIN, TRANSICIÓN 

 BASICA PRIMARIA: 1°, 2°, 3°, 4°, 5° GRADO 
 
EDUCACION FORMAL POR CICLOS PARA JOVENES EN 
EXTRA EDAD Y ADULTOS:  
 
BASICA PRIMARIA CICLOS I (1, 2, 3) Y II (4, 5)  
BASICA SECUNDARIA CICLOS III (6,7) Y IV (8,9) 
EDUCACION MEDIA CICLO V (10,11) CON ENFASIS EN 
ARTES Y OFICIOS, MODALIDADES: Belleza y Peluquería, 
Producción Agrícola, Producción Pecuaria, Producción Pesquera, 
Corte y Confección, Artesanía, Culinaria, Contabilidad y Finanzas, 
Promoción social, Sistemas, Electrónica.  

 

Además, le ofrecemos Cursos especializados de formación 
complementaria ocupacional en: 

 

 MODISTERIA Y DESARROLLO DE MODA 

 ELECTRONICA DIGITAL 

 BELLEZA Y PELUQUERIA 

 FLORISTERIA Y DECORACION DE FIESTA 

 PORCELANICRON 

 LENCERIA 

 PINTURA EN TELA Y BOLSOS 

 ZAPATERIA 

 MUÑEQUERIA 

 PRIMEROS AUXILIOS 

 REPOSTERIA Y PASTILLAJE 

 INFORMATICA BASICA 

 INGLES BASICO 

 VENTA Y MERCADEO 

 CAJA REGISTRADORA 

 DISEÑO GRAFICO 

 EDICION DE AUDIO Y VIDEO 

 GUITARRA ACUSTICA Y ELECTRICA 

 
ADMISION DE ESTUDIANTES 

 

Requisitos Mínimos para matricularse en un Técnico Laboral en 
Gestión Ambiental.   

 Certificado o diploma de estudio 

 Acta de grado 

 Fotocopia documento de identificación. 

 3 fotos 3 x 4 fondo azul 

 Fólder azul colgante 

 Formulario de matrícula diligenciado 

 Fotocopia de un recibo de servicio publico 

 Fotocopia del sisben o certificado de desplazado 
                       
 
 
 
 
 

Nombre del Programa: TÉCNICO LABORAL EN GESTIÓN 

AMBIENTAL. 
  
Registro de Programa: RESOLUCION Nº 3189 EXPÈDIDA EL 

DIA 05 DE JULIO DEL 2012 POR LA SECRETARIA DE 
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE MAGANGUÉ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 
EL DESARROLLO HUMANO 

Licencia de Funcionamiento Nº 4052 de Diciembre 15 del 
2010 

 

Dirección: BARRIO OLAYA CLL 17 N° 09-08 
MAGANGUE, BOLIVAR 

 
Cel: 3205394156 – 3016906045 

Email: politecnicodemagangu@yahoo.es 
Pagina Web: Politecnicodemagangue.blogspot.com 

 
 
 
 



PRESENTACION DEL PROGRAMA 
TÉCNICO LABORAL EN GESTIÓN AMBIENTAL. 

 
El programa Técnico Laboral en Gestión Ambiental propenda por 
el desarrollo de programas de preservación y protección del 
medio ambiente, atendiendo las disposiciones técnicas, 
tecnológicas y legales establecidas a nivel Regional, Nacional e 
Internacional. 
Contribuir al proceso de formación integral y permanente de las 
personas complementando, actualizando y formando en aspectos 
académicos o laborales, mediante la oferta del presente programa 
flexible y coherente con las necesidades y expectativas de la 
persona, la sociedad, las demandas del mercado laboral, del 
sector productivo y las características de la cultura y el entorno. 

 

Duración del programa: 1.186  horas teórico-practico 

 
PERFIL DE EGRESO 

 
Nombre de la ocupación según el CNO: 226 Inspectores de 
normas técnicas y funcionarios de regulación. 
 
Denominación del Programa:  

 TÉCNICO LABORAL EN GESTIÓN AMBIENTAL.   
 

Funciones: 
 
El egresado está en capacidad de participar activamente en la 
planeación y Gestión Ambiental en niveles Nacional, Regional y 
Municipal. Aportando criterios Técnicos sobre formas de manejo 
de servicios y recursos naturales. Este egresado asesora, 
coordina y motiva la participación ciudadana en la Gestión de la 
calidad de vida, del ambiente y los recursos naturales:  

 
 Asesor Ambiental 
 Técnico Ambiental 
 Inspector de Sanidad 
 Extensionista de Temas Ambientales. 

 
PERFIL HUMANO 

 
La Corporación Politécnico de Magangué al crear el perfil de 
Técnico Laboral en Gestión Ambiental pretende la formación de 

egresados creativos, innovadores, eficientes y competitivos, que 
estén en capacidad de preservar, restaurar los recursos del medio 
ambiente y atenuar afectaciones generadas por la actividad 
humana, al igual que proponga alternativas de manejo ambiental 
de los recursos naturales encaminados al desarrollo  sostenible y 
gestión ambiental. 

 
PERFIL PROFESIONAL 

 
El técnico laboral en Gestión Ambiental tiene sólidos 
conocimientos en los principios básicos que permiten el 
funcionamiento adecuado del ecosistema, así como tienen las 
capacidades para generar soluciones ecológicas, sociales, 
técnicas y económicamente factibles. Son personas con 
capacidad y conocimientos en el área de control de 
contaminación e impactos ambientales, así como aprovechar los 
residuos orgánicos, reutilizables y reciclables. 

 
COMPETENCIAS DEL EGRESADO 

 
El perfil del egresado de la Corporación Politécnico de Magangué 
como Técnico Laboral en Gestión Ambiental poseerá las 
siguientes competencias: 
 
Competencias Básicas 
 

 Ética y valores. 
 Informática básica. 
 Inducción a la institución educativa y valores. 
 Técnicas de estudio.  

 
Competencias Específicas: 
 
- Planificar las operaciones en el manejo integral de residuos 
sólidos de acuerdo con la normatividad vigente.  
-Establecer las áreas de uso del suelo para el desarrollo de 
proyectos forestales. 
-Estructurar sistemas de gestión ambiental siguiendo 
normatividad ambiental. 
-Generar procesos de educación, participación y Gestión 
Ambiental, en el ámbito del desarrollo sostenible con base en las 
necesidades y políticas del territorio. 

-Auditar el sistema de Gestión Ambiental aplicando el 
procedimiento establecido. 
 

MODULOS DE APRENDIZAJE 
 

SEMESTRE I SEMESTRE II SEMESTRE III SEMESTRE IV 
 

ADMINISTRACION   
I 

ECONOMIA I 
MEDIO AMB. SOC 
Y DESARROLLO II 

CONTAMINACIÓN 
AMBIENTAL 

 
PEDAGOGÍA  I 

 
INVESTIGACION 

HIDROLOGIA Y 
MANEJOS DE 
CUENCAS I 

HIDROLOGIA Y 
MANEJOS DE 
CUENCAS II 

ÉTICA 
PROFESIONAL 

 
PEDAGOGÍA II 

 
PROYECTO I 

 
PROYECTO II 

 
QUÍMICA 

MEDIO AMB. SOC 
Y DESARROLLO I 

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL I 

 
INFORMÁTICA II 

 
ECOLOGÍA I 

 
ECOLOGÍA II 

 
ESTADISTICA I 

 
ESTADISTICAS II 

LEGISLACIÓN 
LABORAL 

LEGISLACIÓN 
AMBIENTAL 

 
INFORMATICA I 

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL II 

 

ESPACIOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE 
 

El Politécnico de Magangué cuenta con: 
 

 Ocho  aulas de clase. 

 Una sala de informática. 

 Una sala de Estudio. 

 Una Biblioteca. 
 
Posee convenio con: 
 

 Corporación Desarrollo y Paz del Bajo Magdalena 

 Hospital la Divina Misericordia de Magangué 

 E.S.E. MUNICIPAL. 
 
Las prácticas  se desarrollaran  con las instituciones 
anteriormente señaladas y  en los diferentes niveles 
contemplados en el proceso de formación.  Estas prácticas  se 
desarrollaran durante  un periodo de CETECIENTAS ONCE 
HORAS: 711.  Durante este tiempo el estudiante  pondrá en 
práctica las diferentes teorías vistas durante su proceso de 
formación y desarrollará las competencias necesarias para su  
certificación. 


