Master Oficial Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales para

Técnicos Superiores en PRL

Introduccion

El objetivo fundamental del Master, es habilitarle para ejercer una Profesion Regulada con
gran demanda laboral.

Sus principales salidas laborales son:

® Los servicios de prevencidn de riesgos laborales de las empresas.
e Administraciéon publica.

e Servicios de Prevencién Ajenos.

® Auditoras de Prevencion.

e Consultoras especializadas en prevencion.

® Escuelas de Formacion.

® Ingenierias y constructoras...

Titulacion

Titulo Oficial reconocido por el Ministerio de Educacidon e impartido por la prestigiosa
Universidad San Pablo — CEU, ajustado al Plan Bolonia.
IMF emite adicionalmente a los alumnos que superen el Master los siguientes titulos:

e Auditor de Prevencidon de Riesgos

e Auditor en Sistemas de Gestion de la Prevencién (OHSAS)

Duracidn y precio:
1.800 horas. (60 ECTS)
3.060 £€.

Tutores

Profesionales de empresas y del mundo académico, que pueden transmitir a los alumnos
experiencias laborales vivas y aportar ejemplos validos en el dmbito pertinente.

Requisitos de Acceso

Titulacién Universitaria homologada por el Ministerio de Educacién

Oficina de informacion Master Oficial Online
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Destinatarios

En funcion de la titulacion previa que aporte el alumno, las opciones de matriculacién varian,
ya que la universidad tras la valoracion de las titulaciones aportadas y la realizacion de un
examen de evaluacién de conocimientos previos, puede considerar a revalida de créditos. Si
tras el estudio de la USP-CEU, la consideracion de créditos es positiva, no deberan ser cursadas
formalmente. Si el potencial alumno presenta la titulacion de TECNICO SUPERIOR DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES con una, dos o tres especialidades su matriculacién
seguird el siguiente patron: e Las asignaturas coloreadas en gris estan sujetas a consideracion
de créditos por parte de la USP-CEU. e Las asignaturas en granate serian las asignaturas que
obligatoriamente hay que cursar y aprobar para la consecucién del titulo oficial. A
continuacién exponemos los contenidos para su mejor comprension.

Objetivos

e Dotar de competencia técnica, organizativa, gestora y auditora en todos los aspectos
fundamentales para el desarrollo de las actividades de Prevencidon de Riesgos
Laborales.

e Adquirir criterio en la aplicacién de tipo de accién preventiva mas conveniente para
cada aplicacién, basdndose en aspectos técnicos de Seguridad, Higiene y Ergonomia,
asi como en las actividades de auditoria, disefio e implantacidn de Sistemas de Gestidn
de la Prevencion.

e Conocer el Marco Legislativo y la situacidon actual de la prevencién en Espaia y en
Europa.

e Desarrollar habilidades y capacidades necesarias para extender automaticamente el
conocimiento en Prevencion de Riesgos Laborales y aplicarlo a situaciones nuevas.

e Desarrollar de la responsabilidad personal, pues en el desarrollo de la carrera
profesional requerird la cooperacién simultdnea con otras disciplinas y especialidades,
asi como, el liderazgo personal y la toma de decisiones.

Metodologia

La modalidad del Master es semipresencial: el alumno tiene la posibilidad de estudiar
mediante los libros que recibe al inicio de la formacién o a través del acceso al Campus Virtual,
en el que puede consultar y descargarse el material, acceder a la legislacién y realizar
actividades propuestas por el tutor.

Los exdmenes se realizaran de forma presencial en las diferentes delegaciones repartidas por
el territorio nacional, pudiendo el alumno elegir tanto el lugar como la convocatoria que mejor
le convenga.

El alumno tiene a su disposicién una linea de consulta permanente y personalizada, tanto
telefénica como por correo electrénico, con un tutor especializado.

Evaluacion
El sistema de evaluacion del Master consta de:

e Autoevaluaciones

* Trabajos en las diferentes materias.

® Exdmenes presenciales.

e Un proyecto fin de Master que se realizara a la finalizacion de las materias
programadas y en consenso con su tutor
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Programa

MATERIA I. Aspectos fundamentales de la Prevencion (3 ECTS)
1. Trabajo y salud

2. Ambito juridico

3. Dafios derivados del trabajo

4. Marco normativo

5. Recursos externos

6. Organizacion y gestion de la prevencion

MATERIA Il. Técnicas analiticas (2 ECTS)

LIBRO: TECNICAS ANALITICAS DE SEGURIDAD
1. Evaluacion de riesgos

2. Inspecciones de seguridad

3. Notificacidn y registro de accidentes

4. Investigacion de accidentes

5. Estadistica de accidentes

MATERIA lll. Aspectos técnicos de la Prevencidon: Seguridad Industrial

(9 ECTS)

LIBRO: SEGURIDAD INDUSTRIAL

1. Lugares y espacios de trabajo

2. Riesgos eléctricos

3. Equipos de trabajo

4. Lucha contra incendios

5. Productos quimicos, residuos tdxicos y peligrosos
6. Manual de autoproteccion. Planes de emergencia

MATERIA IV. Aspectos técnicos de la Prevencion: Higiene Industrial (9 ECTS)
LIBRO: HIGIENE INDUSTRIAL

1. Introduccién a la Higiene Industrial

2. Agentes quimicos: toxicologia laboral

3. Agentes quimicos: evaluacién y control de la exposicion

4. Agentes fisicos

5. Agentes bioldgicos

MATERIA V. Aspectos técnicos de la prevencion: Ergonomia y Psicosociologia

Aplicada (9 ECTS)

LIBRO: ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA
APLICADA

1. Introduccién a la metodologia de la ergonomia
2. Antropometria y geometria del puesto

3. Condiciones ambientales

4. El trabajo fisico y mental

5. Factores organizacionales en ergonomia

6. Factores psicosociales
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MATERIA VI. Técnicas Especificas de Seguimiento y Control (4 ECTS)
. Técnicas de proteccion individual y colectiva
. Sefalizacién

. Normas de seguridad

. Vigilancia de la salud

. Primeros auxilios

. Informacion

. Comunicacion

. Formacion

. Motivacion

10. Técnicas de negociacion
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MATERIA VII. Aplicacion de la Prevencion de Riesgos Laborales a

sectores (3 ECTS)

1. Construccién

2. Sectores especiales: pesca, agricultura y mineria
3. Seguridad vial

4. Transporte de mercancias

MATERIA VIII. Aspectos normativos de los Sistemas de Gestion de PRL

(5 ECTS)

LIBRO: SISTEMAS DE GESTION DE LA
PREVENCION: NORMAS OHSAS

1. La gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales
2. Modelos de gestion

3. Las Normas OHSAS 18001 y 18002

MATERIA IX. Aspectos normativos de la auditoria de los Sistemas de Gestion

de PRL (4 ECTS)

LIBRO: LA AUDITORIA DE LA PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

1. Introduccién y antecedentes de la auditoria
2. Conceptos basicos de PRL

3. Caracteristicas de la auditoria

4. El proceso de auditoria

5. Técnicas relacionadas con la auditoria

MATERIA X. Practica Externa (6 ECTS)
LIBRO: COMO ELABORAR UN PROYECTO

1. Introduccidn

2. Fases en la gestién de proyectos

3. El Cliente

4. Calidad en los proyectos

5. Modelos y formatos

MATERIA XI. Proyecto Fin de Master (6 ECTS)
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